
ช่ือหน่วยงาน   

กอ 29 จ านวนพนักงานราชการท้ังหมด
ในหน่วยงาน (คน) 46 ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 2567 ผู้บันทึกข้อมูล วันท่ีส่งรายงาน 2 ส.ค. 67

ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด วิธีการพัฒนา หน่วยงานท่ีจัด
ช่วงเวลา 

(วันท่ี)
จ านวน
ช่ัวโมง

ค่าธรรมเนียม
หลักสูตร (ถ้ามี) 

(บาท)

รายงานผลการ
น าไปใช้
ประโยชน์

รอบการ
ประเมิน

1 นายคฑาวุธ  ทะหล้า สัตวแพทย์อาวุโส ข้าราชการ แนวทางและแนวปฏิบัติการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
นายคฑาวุธ  ทะหล้า สัตวแพทย์อาวุโส ข้าราชการ ภาวะผู้น ากับความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี ภาวะผู้น า/คุณธรรม/จริยธรรม e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

2 นางสาวกรัณฑรัตน์   เย่ียงยงค์ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ แนวทางและแนวปฏิบัติการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
นางสาวกรัณฑรัตน์   เย่ียงยงค์ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ Project Management ส าหรับข้าราชการระดับปฏิบัติการ ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

3 นางสัญญาบัตร วงษ์ค า เจ้าหน้าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร์ พนักงานราชการ มาตรฐานกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
นางสัญญาบัตร วงษ์ค า เจ้าหน้าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร์ พนักงานราชการ กลยุทธ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

4 นางสาววนิดา น่วมเกิด นักจัดการงานท่ัวไป พนักงานราชการ การสร้างความเข้าใจกรอบธรรมาภิบาลข้อมูล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
นางสาววนิดา น่วมเกิด นักจัดการงานท่ัวไป พนักงานราชการ การจัดเตรียมวาระการประชุม การท าบันทึกเสนอท่ีประชุม และการท ารายงานการประชุม ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

5 นายสมเจตร์ เพ็ญวิจิตร ปศุสัตว์อ าเภอ ข้าราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
นายสมเจตร์ เพ็ญวิจิตร ปศุสัตว์อ าเภอ ข้าราชการ ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเตอร์เน็ตและการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

6 ว่าท่ีร.ต.ผดุงเกียรติ เพชรจินดาสกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การสร้างความเข้าใจกรอบธรรมาภิบาลข้อมูล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

ว่าท่ีร.ต.ผดุงเกียรติ เพชรจินดาสกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital Literacy การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
7 นายพัฐนนท์ สุภาชัย ปศุสัตว์อ าเภอ ข้าราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค-มี.ค 67 3   ไม่มี  มี 2

นายพัฐนนท์ สุภาชัย ปศุสัตว์อ าเภอ ข้าราชการ ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค-มี.ค 67 3   ไม่มี  มี 2
8 นายสุริยา  ชนไพโรจน์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ความรู้พ้ืนฐานเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับข้าราชการ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค-มี.ค 67 3   ไม่มี  มี 2

นายสุริยา  ชนไพโรจน์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานด้าน HR จิตอาสา/บริการ e-learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค-มี.ค 67 3   ไม่มี  มี 2
9 นายโยธิน ปัญญาวงศ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค-มี.ค 67 3   ไม่มี  มี 2

นายโยธิน ปัญญาวงศ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค-มี.ค 67 3   ไม่มี  มี 2
10 นางสาวนริศรา  สัมฤทธ์ิ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค-มี.ค 67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวนริศรา  สัมฤทธ์ิ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานด้าน HR การใช้เทคโนโลยี e-learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค-มี.ค 67 3   ไม่มี  มี 2
11 น.ส.ชนิกานต์ ล้ิมสงวน นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ Digital literacy ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

น.ส.ชนิกานต์ ล้ิมสงวน นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ Google Tools เพ่ือการพัฒนางาน การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
12 นายชาคริส พ่วงวงศ์ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ Digital literacy ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายชาคริส พ่วงวงศ์ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ นวัตกรรมกับการท างานภาครัฐ การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
13 น.ส.นนทิชา เกลียวกมลทัต นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ Digital literacy ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดนครสวรรค์     แบบฟอรม์เกบ็ขอ้มลูผลการพฒันาบุคลากรกรมปศสุตัวร์ายหน่วยงาน

นางสัญญาบัตร  วงษ์ค าจ านวนข้าราชการท้ังหมด
ในหน่วยงาน (คน)

แบบฟอรม์เก็บขอ้มลูHRD*กรอกข้อมูล
เฉพาะช่อง

ขาวเท่านั้น* 

หน้า 1 จาก 6



ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด วิธีการพัฒนา หน่วยงานท่ีจัด
ช่วงเวลา 

(วันท่ี)
จ านวน
ช่ัวโมง

ค่าธรรมเนียม
หลักสูตร (ถ้ามี) 

(บาท)

รายงานผลการ
น าไปใช้
ประโยชน์

รอบการ
ประเมิน

น.ส.นนทิชา เกลียวกมลทัต นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ วินัยและจรรยาข้าราชการ การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
14 นายนิกร ภาษี เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิตัล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายนิกร ภาษี เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ วินัยและจรรยาข้าราชการ การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
15 นางมณฑา กล่ันสกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital literacy ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางมณฑา กล่ันสกุล เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ วินัยและจรรยาข้าราชการ การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
16 นายเศกสันต์ ทองกลัด เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายเศกสันต์ ทองกลัด เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเตอร์เน็ตและการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
17 นายทวีโชค ละม้ายศรี นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ข้าราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายทวีโชค ละม้ายศรี นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ข้าราชการ การสอนงาน ภาวะผู้น า/คุณธรรม/จริยธรรม e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
18 นางสาวอัญชิสา สุมังคละ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ ความรู้พ้ืนฐานเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับข้าราชการ ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวอัญชิสา สุมังคละ นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ การสร้าง Growth Mindset เพ่ือผลส าเร็จของชีวิตและงาน การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
19 นายชาติวุฒิ ปรานวโรดม นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ ความรู้พ้ืนฐานเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับข้าราชการ ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายชาติวุฒิ ปรานวโรดม นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ การสร้าง Growth Mindset เพ่ือผลส าเร็จของชีวิตและงาน การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
20 นายจักร   ฤาษีประสิทธิ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital Literacy การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายจักร   ฤาษีประสิทธิ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัลคิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
21 นางน้ าทิพย์  เก่งสาริการ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การใช้เคร่ืองมือดิจิทัลเพ่ือการ างานภาครัฐ การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางน้ าทิพย์  เก่งสาริการ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเขียนหนังสือราชการ : เสริมทักษะการเขียนหนังสือราชการ ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
22 นายธนิสร  สุวรรณบาง พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล พนักงานราชการ ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานแบบออนไลน์ การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายธนิสร  สุวรรณบาง พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล พนักงานราชการ การขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัลคิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
23 นายพิชิตพงษ์  ทองบ ารุง สัตวแพทย์อาวุโส ข้าราชการ ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ ทักษะการคิด/ความรู้ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายพิชิตพงษ์  ทองบ ารุง สัตวแพทย์อาวุโส ข้าราชการ การสร้างทีมงานท่ีมีประสิทธฺภาพ ภาวะผู้น า/คุณธรรม/จริยธรรม e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
24 นายรชต  ชัยศรีชุติชัย เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน ข้าราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายรชต  ชัยศรีชุติชัย เจ้าพนักงานสัตวบาลช านาญงาน ข้าราชการ การสร้างทีมงานท่ีมีประสิทธฺภาพ คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
25 นายภูษิต  ชูเชิด เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายภูษิต  ชูเชิด เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การสร้างทีมงานท่ีมีประสิทธฺภาพ คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
26 นายบุญยืน ผ่องจะบก เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายบุญยืน ผ่องจะบก เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การสร้างทีมงานท่ีมีประสิทธฺภาพ คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
27 นางสาวนฤมล แก้วเขียว เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน ข้าราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค๋กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

หน้า 2 จาก 6



ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด วิธีการพัฒนา หน่วยงานท่ีจัด
ช่วงเวลา 

(วันท่ี)
จ านวน
ช่ัวโมง

ค่าธรรมเนียม
หลักสูตร (ถ้ามี) 

(บาท)

รายงานผลการ
น าไปใช้
ประโยชน์

รอบการ
ประเมิน

นางสาวนฤมล แก้วเขียว เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน ข้าราชการ จริยธรรมในการท างานและการบริหารคน ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
28 นางสาววราทิพย์ ปาค า เจ้าพนักงานาการเงินและบัญชีช านาญงาน ข้าราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค๋กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาววราทิพย์ ปาค า เจ้าพนักงานาการเงินและบัญชีช านาญงาน ข้าราชการ การบริหารเงินส าหรับข้าราชการ ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
29 นายภานุพงศ์ อ่อนอุ่น เจ้าพนักงานธุรการ    พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค๋กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายภานุพงศ์ อ่อนอุ่น เจ้าพนักงานธุรการ    พนักงานราชการ พรบ.จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
30 นางสุวจี เถลิงศรี นักวิชการเงินและบัญชี พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค๋กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสุวจี เถลิงศรี นักวิชการเงินและบัญชี พนักงานราชการ การบริหารเงินส าหรับข้าราชการ ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
31 นางสาวกาญจน์รัตน์ ปิยะลิขิต นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ Digital literacy การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวกาญจน์รัตน์ ปิยะลิขิต นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ข้าราชการ การขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
32 นายจินดา พิมโคตร เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital literacy กฎหมาย/กฎระเบียบฯ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายจินดา พิมโคตร เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
33 นายพ่ึงพบ ดวงรัตน์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital literacy กฎหมาย/กฎระเบียบฯ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายพ่ึงพบ ดวงรัตน์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
34 นายยงยุทธ ลึกควงษ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายยงยุทธ ลึกควงษ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
35 นายประจวบ สุขส าราญ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital literacy กฎหมาย/กฎระเบียบฯ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายประจวบ สุขส าราญ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
36 นายอนุวัฒน์  บุญประเสริฐ ปศุสัตว์อ าเภอ ข้าราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายอนุวัฒน์  บุญประเสริฐ ปศุสัตว์อ าเภอ ข้าราชการ การเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
37 นายฉัตรชัย  ไชยวัฒน เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายฉัตรชัย  ไชยวัฒน เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท ภาวะผู้น า/คุณธรรม/จริยธรรม e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
38 นางนราพร  นาเอก นักวิชาการสัตวบาลช านาญการพิเศษ ข้าราชการ กฏหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้ปกิบัติงานภาครัฐ กฎหมาย/กฎระเบียบฯ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางนราพร  นาเอก นักวิชาการสัตวบาลช านาญการพิเศษ ข้าราชการ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ กฎหมาย/กฎระเบียบฯ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
39 นางสาวอารัมภีร์  อุทาน นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ข้าราชการ มาตรฐานกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวอารัมภีร์  อุทาน นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ข้าราชการ การโค้ชเพ่ือศักยภาพและประสิทธิภาพในการท างาน ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
40 นางพุทธชาติ  รุ่งเรือง นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ข้าราชการ ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางพุทธชาติ  รุ่งเรือง นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ข้าราชการ การเขียนหนังสือราชการ ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
41 นางน้ าทิพย์  อินทร์เทียม นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ ธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

หน้า 3 จาก 6



ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด วิธีการพัฒนา หน่วยงานท่ีจัด
ช่วงเวลา 

(วันท่ี)
จ านวน
ช่ัวโมง

ค่าธรรมเนียม
หลักสูตร (ถ้ามี) 

(บาท)

รายงานผลการ
น าไปใช้
ประโยชน์

รอบการ
ประเมิน

นางน้ าทิพย์  อินทร์เทียม นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ ทักษะการส่ือสารโน้มน้าว ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
42 นางสาวศิวพร เล้าประเสริฐ นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ ความรู้พ้ืนฐานเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับข้าราชการ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวศิวพร เล้าประเสริฐ นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ การบริหารเงินส าหรับข้าราชการ ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
43 นายพสธร กิจสมมาตร์ นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายพสธร กิจสมมาตร์ นักวิชาการสัตวบาล พนักงานราชการ วัยใส ฉลาดรู้เน็ต ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
44 นายธัญพิสิษฐ์ แสงสร้อย เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การสร้างความเข้าใจกรอบธรรมาภิบาลข้อมูล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายธัญพิสิษฐ์ แสงสร้อย เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ จริยธรรมในการท างานและการบริหารคน ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
45 นางสาวศรัณยา คงสนุ่น นายสัตวแพทย์ปฎิบัตการ ข้าราชการ Digital Literacy การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวศรัณยา คงสนุ่น นายสัตวแพทย์ปฎิบัตการ ข้าราชการ การสร้าง Growth Mindset เพ่ือผลส าเร็จของชีวิตและงาน ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
46 นางสาวลักษณวิมล ชุ่มกระโทก เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital Literacy การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.-มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวลักษณวิมล ชุ่มกระโทก เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัลคิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.-มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
47 นายอ าพล เสือป่า เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital Literacy การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.-มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายอ าพล เสือป่า เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัลคิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.-มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
48 นายศาสตรา   มาลัย ปศุสัตว์อ าเภอชุมแสง ข้าราชการ  ภาวะผู้น าในยุค ( Digital Leadership ) ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.-มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายศาสตรา   มาลัย ปศุสัตว์อ าเภอชุมแสง ข้าราชการ ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์เพ่ือสร้างนวัตกรรม ภาวะผู้น า/คุณธรรม/จริยธรรม e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.-มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
49 นายศรัญญู  แย้มนวล เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน ข้าราชการ Digital Literacy ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายศรัญญู  แย้มนวล เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน ข้าราชการ การใช้ Microsoft Excel เพ่ือการบริหารข้อมูล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
50 นางวาสนา  เพ็ญนวนสิน เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital Literacy ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางวาสนา  เพ็ญนวนสิน เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์เพ่ือสร้างนวัตกรรม ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
51 นางสาวมะลิ  เพชรภา เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวมะลิ  เพชรภา เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การบริหารการเปล่ียนแปลงในยุค Disruption และAgilityทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
52 นายกิตติ  วาดวิจิตร เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายกิตติ  วาดวิจิตร เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ความรู้พ้ืนฐ้านการบริหารทรัพยากรบุคคล ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
53 นายสมบัติ  พวงมาลี ปศุสัตว์อ าเภอแม่วงก์ ข้าราชการ Digital Literacy การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายสมบัติ  พวงมาลี ปศุสัตว์อ าเภอแม่วงก์ ข้าราชการ จริยธรรมในการท างานและการบริหารคน ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
54 น.ส.ธัญญรัตน์  บุศดี เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital Literacy การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

น.ส.ธัญญรัตน์  บุศดี เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ จริยธรรมในการท างานและการบริหารคน ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
55 นายภูศิตยย์ คะเณย์ ปศุสัตว์อ าเภอลาดยาว ข้าราชการ ภาวะผู้น าในยุคดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
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นายภูศิตยย์ คะเณย์ ปศุสัตว์อ าเภอลาดยาว ข้าราชการ วินัยและจรรยาข้าราชการ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
56 นายชาญวุฒิ จันทร์สา เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนแปลงสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายชาญวุฒิ จันทร์สา เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ วินัยและจรรยาข้าราชการ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
57 นายสุรเชษฐ พวงสมบัติ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนแปลงสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายสุรเชษฐ พวงสมบัติ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ วินัยและจรรยาข้าราชการ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
58 นายนพรัตน์ จ าปาพู่ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนแปลงสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายนพรัตน์ จ าปาพู่ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ วินัยและจรรยาข้าราชการ ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
59 นายภวัต ปานเจริญ ปศุสัตว์อ าเภอเก้าเล้ียว ข้าราชการ มาตรฐานกรอบธรรมาภิบาลข้อมูลภาครัฐ การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายภวัต ปานเจริญ ปศุสัตว์อ าเภอเก้าเล้ียว ข้าราชการ วิชาการขับเคล่ือนการเปล่ียนผ่านสู่รัฐบาลดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
60 นายฤทธิชัย   คุ้มฮะ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายฤทธิชัย   คุ้มฮะ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเสริมสร้างความเป็นมืออาชีพด้าน HR ทักษะการคิด e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
61 นายสมศักด์ิ  เกษมณี ปศุสัตว์อ าเภอโกรกพระ ข้าราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายสมศักด์ิ  เกษมณี ปศุสัตว์อ าเภอโกรกพระ ข้าราชการ การบริหารความเส่ียงดิจิทัล (Digital Risk Management) คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
62 นางสาวนีรนุช  จันทพันธ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะท่ีจ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานแบบออนไลน์ (Digital Literacy : Essential Skills for Working Online) ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวนีรนุช  จันทพันธ์ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การส่ือสารและการประสานงาน ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
63 นายสถาปนิก  นาคยา ปศุสัตว์อ าเภอหนองบัว ข้าราชการ Digital  Literacy เข้าใจและใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายสถาปนิก  นาคยา ปศุสัตว์อ าเภอหนองบัว ข้าราชการ การบริหารความเส่ียงดิจิทัล (Digital Risk  Management) พัฒนาแผนงานเชิงกลยุทธ์ขององค์กร e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
64 นางสาวศรีนวล  พิมรัตน์ นายสัตวแพทย์ช านาญการ ข้าราชการ ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธิภาพ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวศรีนวล  พิมรัตน์ นายสัตวแพทย์ช านาญการ ข้าราชการ Data Visualization พัฒนาแผนงานเชิงกลยุทธ์ขององค์กร e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
65 นายวุฒิพร  วรรณแก้ว เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ Digital  Literacy เข้าใจและใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายวุฒิพร  วรรณแก้ว เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การบริหารความเส่ียงดิจิทัล (Digital Risk  Management) พัฒนาแผนงานเชิงกลยุทธ์ขององค์กร e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
66 นางสาวเกตุกนก  รุ่งสันเท้ียะ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานในองค์กร e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวเกตุกนก  รุ่งสันเท้ียะ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเสริมสร้างความเป็นมืออาชีพด้าน HR ทักษะการส่ือสารภายในองค์กร e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
67 นายบัญญัติ    ป่ินแก้ว เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การน าความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานในองค์กร e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายบัญญัติ    ป่ินแก้ว เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การบริหารความเส่ียงดิจิทัล (Digital Risk  Management) พัฒนาแผนงานเชิงกลยุทธ์ขององค์กร e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
68 นางสาวณภัทร์วรัญญ์  สิริเวชโยธิน นายสัตวแพทย์ช านาญการ ข้าราชการ การใช้เคร่ืองมือดิจิทัลเพ่ือการท างานภาครัฐ คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางสาวณภัทร์วรัญญ์  สิริเวชโยธิน นายสัตวแพทย์ช านาญการ ข้าราชการ ภาวะผู้น าในการท างานกับผู้อ่ืนอย่างสมดุล ภาวะผู้น า/คุณธรรม/จริยธรรม e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
69 นางกนกพร  อนันตรักษ์ ปศุสัตว์อ าเภอบรรพิสัย ข้าราชการ เทคนิคการสร้างและการน าเสนอข้อมูล เพ่ือการท างานภาครัฐ ความรู้/ทักษะเฉพาะทางในสายงาน e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
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ท่ี
ค าน าหน้าช่ือ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/

ช่ือ-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท ระบุช่ือเร่ือง/หลักสูตรท่ีพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู้/

ทักษะ/คุณลักษณะท่ีก าหนด วิธีการพัฒนา หน่วยงานท่ีจัด
ช่วงเวลา 

(วันท่ี)
จ านวน
ช่ัวโมง

ค่าธรรมเนียม
หลักสูตร (ถ้ามี) 

(บาท)

รายงานผลการ
น าไปใช้
ประโยชน์

รอบการ
ประเมิน

นางกนกพร  อนันตรักษ์ ปศุสัตว์อ าเภอบรรพิสัย ข้าราชการ ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
70 นายปรีชา  ปรีนคร เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การใช้เคร่ืองมือดิจิทัลเพ่ือการท างานภาครัฐ คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายปรีชา  ปรีนคร เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ภาวะผู้น าในการท างานกับผู้อ่ืนอย่างสมดุล ภาวะผู้น า/คุณธรรม/จริยธรรม e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
71 นางอัจฉราพร  ป้ันนาค เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การใช้เคร่ืองมือดิจิทัลเพ่ือการท างานภาครัฐ คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางอัจฉราพร  ป้ันนาค เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ภาวะผู้น าในการท างานกับผู้อ่ืนอย่างสมดุล ภาวะผู้น า/คุณธรรม/จริยธรรม e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
72 นางอนุกูล  เพ็ญวิจิตร เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การใช้เคร่ืองมือดิจิทัลเพ่ือการท างานภาครัฐ คิดค้น/ใช้นวัตกรรมใหม่ๆ e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นางอนุกูล  เพ็ญวิจิตร เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การบริหารทรัพยากรบุคคลแนวใหม่(kd13) ภาวะผู้น า/คุณธรรม/จริยธรรม e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
73 นายนิติดล  พูลเพ่ิม เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายนิติดล  พูลเพ่ิม เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
74 นายด ารงศักด์ิ  โพพินิจ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ การเปล่ียนผ่านสู่องค์กรดิจิทัล การใช้เทคโนโลยี e-Learning ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2

นายด ารงศักด์ิ  โพพินิจ เจ้าพนักงานสัตวบาล พนักงานราชการ ความม่ันคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล ความรับผิดชอบ/ซ่ือสัตย์สุจริต e-Learning ส ำนักงำน ก.พ. ม.ค.- มี.ค.67 3   ไม่มี  มี 2
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